REFORME TERRITORIALE :
PLUS DE DEMOCRATIE ?

Durée: 1 journée, 7 heures Pré-requis: aucun
. . . . L'ACADEMIE DES
Moyens pédagogiques: Cas Les acquis recherchés: LEADERS PUBLICS

pratiques (cartographie de son v/ Comprendre les enjeux de la réforme
territoire), échange et réflexion, territoriale

analyse des textes et interventions V Identifier la place de 'élu au regard de la
aux assemblées (AN et Sénat) réforme

Publics visés : En groupe, élus
locaux, collaborateurs d’'élus
locaux

OBJECTIFS DE LA FORMATION

> Comprendre la réforme territoriale : les fondements historiques et juridiques

> Déterminer U'efficacité de la réforme territoriale

> Analyser la nouvelle carte territoriale

> S'interroger sur l'efficacité de la réforme, ses avantages et ses inconvénients en
matiere de gouvernances, de compeétences et de finances

> Mesurer l'impact démocratique de la réforme

> Evaluer l'adaptation ou non de la réforme

> Acquerir les outils nécessaires pour mieux communiquer sur la reforme

CONTENU PEDAGOGIQUE

> Fondements historiques et juridiques de la réforme territoriale
Heéritage de la révolution (communes et départements)

Une nouvelle organisation fondée sur l'intercommunalité et la région
Nouvelle gouvernance, transferts de compétences et de finances

> Analyse de la nouvelle carte territoriale : avantages et inconvénients
Gouvernances, compeétences, equipements, services, personnels, elus, inégalités
territoriales, finances, etc.

> Pistes de réflexion sur l'évolution de la réforme
Quelle place pour l'élu de terrain ?

Comment vivifier la démocratie ?

Comment simplifier un systeme complexe ?

> Les enjeux liés aux prochaines élections locales et nationales
Le projet de loi 3D "déecentralisation, différenciation et déconcentration®

coordination@alp-formation.fr





